
À PROPOS DE NOUS
Outremont en famille est un organisme communautaire famille ancré dans sa communauté et porté par
une équipe de 10 personnes et plusieurs comités bénévoles. Nous offrons une programmation riche et
variée, incluant onze événements annuels, de nombreuses activités de soutien aux familles et en
transition écologique. Nous sommes également mandataires du programme de sensibilisation,
d’éducation et de mobilisation environnementale éco-quartier dans l’arrondissement.

DESCRIPTION DU POSTE
Nous cherchons une personne passionnée par le marketing social et la mobilisation, créative, organisée
et proactive pour occuper le poste de Responsable des communications. En collaboration étroite avec
l’équipe, cette personne assurera la visibilité de nos différentes activités, la cohérence de nos messages
et le rayonnement de notre mission à travers divers outils de communication.

RESPONSABILITÉS PRINCIPALES
Gérer les réseaux sociaux de l’organisme (Facebook, Instagram, etc.)
Maintenir le site web à jour
Rédiger, concevoir et envoyer l’infolettre mensuelle et les infolettres ponctuelles
Concevoir, en collaboration avec la responsable des événements, tout le matériel promotionnel lié à
la programmation de nos événements annuels et levées de fonds (affiches, visuels, contenu web,
etc.)
Concevoir et produire les dépliants et outils d’information de l’organisme
Coordonner la production du rapport annuel incluant la mise en forme et les visuels
Élaborer et mettre en œuvre des stratégies de communication pour les campagnes de financement
et les levées de fonds
Déployer des stratégies favorisant des inscriptions optimales aux activités de l’organisme 
Concevoir et mettre en œuvre des stratégies de marketing social afin d’augmenter l’acquisition de
membres et favoriser leur engagement à long terme.
Favoriser l’engagement et la mobilisation autour d’enjeux sociaux et environnementaux liés à la
mission et aux programmes de l’organisme
Assurer une présence médiatique et communautaire pour maximiser le rayonnement de
l’organisme
Contribuer à la stratégie globale de communication en collaboration avec la direction générale et
les personnes aux coordinations de l’organisme
Participer aux réunions d’équipe et apporter des idées créatives pour faire évoluer les
communications

Offre d’emploi
Responsable des communications



PROFIL RECHERCHÉ
Formation en communication, marketing, relations publiques ou domaine connexe (ou expérience
équivalente)
Excellentes capacités rédactionnelles en français
Maîtrise des médias sociaux et des plateformes de gestion de contenu web (WordPress un atout)
Connaissance des outils de design graphique (Canva, suite Adobe, etc.)
Créativité, autonomie, sens de l’initiative et capacité à gérer plusieurs projets en même temps
Expérience en milieu communautaire ou intérêt marqué pour le milieu
Capacité à travailler dans une petite équipe avec un grand esprit de collaboration

CE QUE NOUS OFFRONS
Un environnement de travail humain, bienveillant et stimulant
Une équipe passionnée et engagée
Une flexibilité d’horaire et la possibilité de télétravail
La chance de contribuer directement à des projets concrets, porteurs et communautaires

CONDITIONS
Poste à temps plein, 37 heures ½ par semaine
Salaire entre 24$/h à 28$/h selon expérience
3 semaines de vacances dès embauche (1 semaine de vacances à Noël offerte par l’organisme)
8 journées personnelles par année
Hybride télétravail/présentiel
Travail de soir et les week-end à l’occasion, selon le calendrier événementiel
Date limite pour postuler: 12 mai 2025
Entrée en poste: dès que possible

Les personnes intéressées par ce poste sont priées de faire parvenir leur CV à Dominique Routhier :
info@outremontenfamille.org  avant le mardi 12 mai 2025. 


